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ACCORDO AZIENDALE

¥
R
Per la Ditta GIUDY pappresentata dal suo tét(i;gg S;\& SIGNORINO MARIO

e i sindacati FILTEA CGIL'IF\’I LTA CISL, rappr@ntab(\ispettivamente dai
& - .
Sigg. FORLAN! LEONELLO & ARTIOLI ROMANO, N

45
> O

La rappresentanza Sindacale Aziendale “goripo da OLIVA RINA, MAINI BENITA,

TARANA CLAUD!A si stipula il seguen(E)hcc35€§ aziendales

1 OCCUPAZIONE INTEGRAZIONE sAL;.R(t&_ O

N O - |
La Direzieone Aziendale 'Cihpeqé?ba mantenere gli attuali livell; occupa=-

Y
zionali emm&xﬁmm%? % eadix e /'X)G!{immﬁim. in caso

di riduzione o sospgﬂ ne (E’Il'orarib contrattusle di favoro la dimezione
aziendale si impe€53§ad j grare la retribuzione dei dipendenti , in

aggiunta al t amenﬂ&? previsto dalle vigenti norme di legge, nella misura
di 40 ore per 1%anno 1974, 50 per |%anno 1975 60 per 1%anno 1976 a favore di

ciascuh lavoratore,

2 PREMIO
- La Ditta eleverd a tutti i dipendenti |%attuale premio di produzione in atto
nella seguente misura L. 30 dall?®1/5/74 L, 20dall1?1/10/74.,

'9 =g =
3 INQUADRAMENTO 29

Con decorrenza 1/7/74 gliroparai di 3 categoria (E/2) passeranno in E/1

con un superminimo di L. 10 crarir, |

Sempre con decorrenza 1/7/74 le lavoratrici: Q‘ DR

MAINI BEN{TA passér& netla C/Operaia ?Q@<%f““@k””'vptg A
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